
                                                                                                                          

                

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

       Comune di  San Piero Patt i  

C i t t à  Me t r o p o l i t a n a  d i  Me s s i n a    

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata ANNO 2020 
 

 Categoria Dipendenti valutati Risorse erogate Quota individuale 

massima 

Punteggio medio 

valutazione 

NOTE 

Segretario 

Comunale 

 1 4.603,54 4.603,54 OTTIMO RETRIBUZIONE  

DI RISULTATO 

Posizioni 

Organizzative 

D 1 1.304,83 1.864,05 BUONO RETRIBUZIONE  

DI RISULTATO 

D 2 1.203,18 1.718,84 BUONO RETRIBUZIONE  

DI RISULTATO 

Altro Personale C  0   PRODUTTIVITA’ 

B  0   PRODUTTIVITA 

A  0   PRODUTTIVITA 

 

      

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 


